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1. PRINCIPIOS GENERALES

El futuro de Yumbo es emocionante y desafiante, y juntos estamos trabajando para
transformar el presente y disefiar un futuro mejor para nuestros hijos, sin olvidar la importancia
de honrar a nuestros ancestros. El objetivo es establecer las bases para que Yumbo sea un
territorio competitivo, productivo e inclusivo en las préximas décadas.

Los retos que hemos enfrentado durante la post pandemia y el estallido social nos han
motivado a buscar un cambio positivo en el municipio, y para lograrlo necesitamos adoptar
una nueva forma de planificacion, administraciéon y gestion con un enfoque ejecutivo,
innovador, creativo, incluyente, equitativo, sostenible y viable. Ademas, debemos hacer frente
a desafios globales como el cambio climaticoy la cuarta revolucion industrial, lo que nos obliga
a transformarnos en un municipio inteligente, con tecnologia limpia, ecoldgico, sostenible,
biodiverso y moderno.

Nuestro objetivo es fomentar un trabajo articulado, donde los sectores econémicos puedan
impulsar nuevas fuentes de ingresos, generar empleo, riqueza y bienestar para todos los que
Vvivimos y trabajamos en Yumbo. Para lograrlo, es fundamental trabajar juntos y fomentar la
colaboracién entre el sector publico, la empresa privada, la academia y la ciudadania.

Ademas, debemos recordar la belleza geografica de nuestro municipio, que se extiende desde
los verdes Valles de Platanares hasta los Vientos de San José, desde la tranquilidad de San
Marcos hasta la vibrante energia de Sameco, en la Zona Industrial, Las Laderas, en cada rincén
de nuestro municipio, en el campoy la ruralidad, permitamos que nuestra pasidén por mejorar
nos impulse hacia un futuro préspero y lleno de felicidad.

1.1. :QUIEN ES ALEXANDER RUIZ?

Edgar Alexander Ruiz Garcia es natural de Yumbo, esposo de Zuleyma Valencia Jiménez,
juntos tienen un hijo llamado Juan Esteban de 8 anos. Realizé sus estudios en el colegio
Parroquial San Francisco Javier y en el colegio José Antonio Galdn de Yumbo. Se gradud como
profesional en Administracion y Gestion de Empresas en la Universidad Santiago de Cali y
posteriormente se especializd en Mercadeo en la Universidad Auténoma de Occidente.
Finalmente, obtuvo su maestria en Gobierno en la Universidad ICESI.

Ademds de cumplir con sus responsabilidades como concejal, también es empresario,
propietario de una estacidn de servicio y una empresa de alquiler de maquinaria amarilla.
Desde su posicion empresarial, ha trabajado en colaboracién con la comunidad para mejorar
las vias de diferentes barrios y corregimientos.

1.2.HABLAMOS CON HECHOS

Edgar Alexander Ruiz Garcia ha completado tres periodos como concejal del Municipio de
Yumbo. Durante su trayectoria, ha sido ponente de varios proyectos de acuerdo y se ha
mostrado comprometido con la comunidad yumbena en la elaboracién de cada uno de ellos,
presentandolos ante distintas comisiones de la corporacion.
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Gracias a su esfuerzo y dedicacion, muchos de estos proyectos han sido aprobados y hoy son
norma municipal en Yumbo.

Logra llegar al Concejo del Municipio de Yumbo en el periodo 2012-2015. Entre sus logros se
destacan:

La consecucion de recursos de la nacidon para la construccion de una cancha sintética en la
Villa Deportiva Jairo Llantén.

Para su segundo periodo como concejal 2016-2019, se destacan:

La gestion del proyecto para la construccion de un Puerto Seco en el municipio de
Yumbo. Logrando que se incorporara en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022,
“Pacto por Colombia’, “Pacto por la Equidad” en su pagina No.1680 y en los planes
Departamental y Municipal.

En su tercer y actual periodo 2020-2023, se logra consolidar como lider social, y en su gestion
se destaca:

La creacion como ponente de denominada “Mesa de Articulacion Intersectorial para la
generacion de ingresos a través del empleo y emprendimiento en el Municipio de
Yumbo’, mediante el Acuerdo Municipal No. 012 del 8 de julio de 2020.

1.3.APUESTA EN EQUIPO DE ALEXANDER RUIZ

Es fundamental contar con un liderazgo visionario en el corto y largo plazo, con una
perspectiva integral que trabaje de manera conjunta con los diferentes actores involucrados
en la innovacion social y en el desarrollo de Yumbo, para ello sera necesario contar con una
hoja de ruta para el siguiente cuatrienio que garantice un futuro sostenible para nuestro
municipio. Con ella, los ciudadanos tendran un plan claro y detallado para mejorar la calidad
de vida de todos en términos sociales, econdmicos, urbanos y ambientales; Para fortalecer las
relaciones con los municipios vecinos y el departamento. Esta hoja de ruta brindard una
oportunidad Unica para asegurar un futuro prospero y sostenible para nuestra comunidad.

Es importante destacar que para lograr estos objetivos es necesario fomentar un cambio en la
mentalidad y cultura de todos los ciudadanos de Yumbo, promoviendo la participacion activa
y el compromiso con el desarrollo sostenible del municipio.

2. CONTEXTO DE YUMBO

En el corazén del departamento del Valle del Cauca, se encuentra Yumbo, una ciudad
estratégicamente ubicada con un potencial econdmico excepcional. Con su privilegiada
posiciéon a solo 15 kildbmetros al norte de Cali, la capital departamental, Yumbo se convierte en
un punto neuralgico para el acceso a mercados nacionales e internacionales y corredores
comerciales vitales para el desarrollo de la regién.
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A pesar de contar con la zona industrial mas productiva del pais y alrededor de 461 grandes
empresas, Yumbo enfrenta desafios significativos en su lucha contra la desigualdad social y la
pobreza. La falta de oportunidades laborales, la baja calidad educativa, la violencia, la
migracion y el desplazamiento forzado han exacerbado la problematica de la pobreza, lo que
requiere una respuesta urgente y coordinada.

El municipio también se enfrenta a la ineficiencia de sus instituciones para abordar la creciente
demanda de servicios y la resolucion de conflictos sociales. La falta de recursos y regulaciones
adecuadas ha llevado a déficits urbanisticos y de servicios, asi como a condiciones precarias de
habitabilidad en sectores populares.

Para superar estos retos, es crucial una vision politica audaz y una gestion publica efectiva. La
educacioén, como pilar fundamental del desarrollo, debe ser objeto de inversiones significativas
para promover habilidades del siglo XX| y formacidn técnica que se alinee con las demandas
de la nueva economia.

Ademas, es imperativo atraer inversiones y generar empleo de calidad mediante el
establecimiento de un ambiente favorable para la industria y la creacidén de incentivos fiscales
y regulatorios en zonas econdmicas especiales. La colaboracién entre el gobierno, el sector
privado y las organizaciones no gubernamentales es esencial para lograr estos objetivos.

El cambio climatico y la transicidn hacia energias mas limpias también deben ser prioridades
politicas en Yumbo. Aprovechando su posicién estratégica, la ciudad debe liderar la adopcion
de energias renovables y promover tecnologias limpias para reducir la contaminacién y crear
empleos sostenibles.

Sin embargo, abordar estos desafios no es tarea facil. Requiere una accidon politica decidida y
la movilizacidn de la sociedad en su conjunto. La rendicién de cuentas, la transparencia en la
gestion publica y la participacidon ciudadana son fundamentales para garantizar que las
soluciones implementadas sean efectivas y equitativas.

En definitiva, Yumbo tiene el potencial de convertirse en un referente regional en términos
econdmicos, sociales y medioambientales. Pero esto solo serd posible si se toman decisiones
politicas audaces y se implementan acciones concretas y efectivas para abordar los problemas
fundamentales que enfrenta la ciudad. Solo a través de un liderazgo politico responsable y un
compromiso ciudadano activo, Yumbo podra alcanzar un futuro préspero y sostenible para
todos sus habitantes.

3.NUESTRA VISION EMPRESARIAL CON SENTIDO
SOCIAL

El Yumbo que queremos es un municipio en constante evolucién, donde la educacién,
generacién de ingresos y calidad de vida son nuestros pilares fundamentales.
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Con un enfoque de administracion efectiva, basada en resultados, optimizacidn y
transparencia, trabajaremos incansablemente para posicionar a Yumbo como referente
Nacional del sector industrial, empresarial, comercial y emprendedor, impulsando el
crecimiento, lainnovaciéony la tecnologia; de esta manera realizamos un aporte para disminuir
las brechas de |a desigualdad social.

Hemos aprendido que, con visidn, escucha, gestion y trabajo en equipo, “WYamos a Transformar
con Hechos” nuestro municipio; por eso nuestro gobierno se enfocara en cinco retos
transversales:

e RETO DE TRANSFORMACION A TRAVES DE LA EDUCACION.

e RETO DE TRANSFORMACION CON GENERACION DE INGRESOS, EMPLEO Y
COMPETITIVIDAD.

e RETO DE TRANSFORMAR LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA.
e RETO DE TRANSFORMAR LA SALUD EN MAS INCLUYENTE Y ACCESIBLE.

e RETO DE TRANSFORMAR YUMBO CON VIDA PLENA: LA CIUDAD CUIDADORA.

3.1.RETO DE TRANSFORMACION A TRAVES DE LA EDUCACION

Desarrollaremos nuestros retos en cuatro componentes:

3.1.1.Municipio que se educa para la vida, el progreso y el futuro.

e Nuestro enfoque se centra en fortalecer la educacién en general, desde los niveles
iniciales (Primera Infancia) hasta la educacidén superior, con una visién integral y
articulada con los diferentes sectores y niveles de gobierno.

e Fortaleceremos la formacién y actualizacion docente, la modernizacién de los modelos
pedagdgicos y la resignificacién de los planes educativos.

e Brindaremos una educacién vocacional y para el trabajo, que fomente las artes y los
oficios, Todo esto, en consonancia con la visién y vocacién municipal para el desarrollo
sostenible de nuestras comunidades.

e Fomentaremos la colaboracién entre las instituciones educativas del municipio,
facilitando el intercambio de conocimientos, modelos y experiencias. Esto puede
realizarse a través de redes de escuelas, grupos de trabajo conjuntos, visitas educativas
y proyectos colaborativos.

e Nos enfocaremos en generar un ambiente escolar que promueva la adaptabilidad, la
innovacion y potencie las habilidades y destrezas de los nifos, niRas y jovenes, teniendo
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en cuenta el contexto local, los desafios globales de la cuarta revolucién industrial y el
cambio climatico.

e Desarrollaremos competencias y habilidades en nuestros estudiantes a través de areas
como las artes, la cultura, la recreacién, el deporte, el emprendimiento, la ciencia, la
innovacién y la tecnologia, en colaboraciéon con la familia, la sociedad, el sector
educativo y productivo.

e Trabajaremos en estrategias que ayuden al progreso de nuestro municipio a través de
la profesionalizacion y cualificacion de nuestros jovenes, para esto generaremos
estrategias que permitan un transito armodnico de los todos los estudiantes de las
instituciones educativas urbanas y rurales a las instituciones de educacidén superior,
educacioén técnica profesional, tecnolégica, y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano (ETDH) como politica publica educativa municipal, articulados con la Mesa de
Articulacion Intersectorial para la Generacidn de Ingresos a través del empleo y el
Emprendimiento para el Municipio de Yumbo.

e Implementaremos estrategias de erradicacion del analfabetismo a través de modelos
flexibles que permitan que los jovenes, adultos y adultos mayores puedan profundizar
sus saberes y conocimientos en paralelo con la generacién de ingresos y mejoramiento
de su calidad de vida.

e Para fomentar el desarrollo integral de la poblacién escolar, promoveremos la
participacidn en programas culturales, deportivos, de ciencia, tecnologia y
multilinguismo de manera gratuita en diferentes dias de la semana, durante las horas
en que no tengan jornada escolar.

e Gestionaremos e implementaremos la politica publica de multilinglismo como
estrategia diferencial y de valor para nuestros estudiantes y profesores en el ambito
educativo y empresarial atendiendo el contexto y necesidades municipales.

e Fortaleceremos la seguridad alimentaria y el transporte escolar, garantizaremos la
cobertura, inclusién y permanencia en la educaciéon, a través de infraestructuras y
ambientes de aprendizaje de calidad, seguros, resilientes y pertinentes durante toda la
trayectoria escolar.

e Implementaremos estrategias para integrar herramientas y recursos tecnolégicos en
el proceso educativo para enriquecer el aprendizajey el intercambio de conocimientos.
Esto puede incluir el uso de plataformas en linea, aplicaciones educativas, recursos
digitales y entornos virtuales de aprendizaje.

e Promoveremos laboratorios de innovacion social con tecnologia en los territorios como
estrategia para la recuperacion del tejido social, la empleabilidad y la solucion de
problemas particulares, articulados con las juntas de accién comunal, el estado vy el
sector productivo.
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e Promoveremos los procesos que involucren a los padres, madres y representantes, asi
como a la comunidad en general, en el proceso educativo. Esto puede lograrse
mediante la creacidon de comités de participacidén ciudadana, actividades educativas
comunitarias y la promocidén de las mesas de articulacion.

e Gestionaremos la articulacion entre la Secretaria de Educacion y la Secretaria de
Desarrollo, Emprendimiento y Transformacién Econdmica, con el fin de identificar
alertas tempranas en calidad educativa y sus resultados en el mercado laboral de
Yumbo y sus alrededores.

e Promoveremos la llegada de programas académicos de universidades nacionales y
extranjeras acreditadas a nuestro municipio, teniendo en cuenta la vocacion,
especializaciény vision del mismo. Asimismo, fortaleceremos los programas educativos
existentes en el municipio para mejorar la calidad del servicio educativo ofrecido

e Fortaleceremos la ruta, el monitoreo, seguimiento, atencidn y acompafamiento a
través de personal psicosocial a las instituciones educativas, los hogares y centros de
atencioén y desarrollo infantil, articulados con las comisarias de familia, las secretarias
de pazy convivencia ciudadanay bienestar social, con el fin de garantizar la seguridad,
salud mental y proteccidn de nuestros niflos y nifas.

e Crearemos las "Zonas Libres" que buscan generar entornos seguros, libres de drogas y
violencia, donde los estudiantes puedan transitar y disfrutar de su entorno escolar con
tranquilidad. Estas zonas fortaleceran el bienestar estudiantil, promoveran Ila
participacidn comunitaria y contribuiran a la formacién de una sociedad mas segura y
comprometida con la educacion y proteccidn de sus jévenes.

e Promoveremos una ciudadela del conocimiento que sea epicentro del aprendizajey la
excelencia académica en la regién, como una iniciativa innovadora y ambiciosa,
orientada a articular toda la oferta académica desde la educacion inicial hasta la
educacion terciaria con el fin de fomentar la innovacién y el desarrollo de proyectos
conjuntos entre las instituciones académicas, la estrategia incluye reconocidas
universidades y centros de educacion superior interesados en establecerse en nuestro
municipio. La ciudadela educativa contara con una moderna infraestructura adaptada
a las necesidades de las universidades participantes. Espacios para aulas, laboratorios,
bibliotecas y areas de recreacion seran disefados cuidadosamente para ofrecer un
entorno inspirador y propicio para el aprendizaje. Ademas, se impulsara la creacidon de
espacios de colaboracién y emprendimiento.

3.1.2. Ciencia, tecnologia e innovacién al servicio del desarrollo y la
transformacion de Yumbo.

e Organizaremos la estrategia de innovacién denominada “Impulsando la Innovacién y
el Desarrollo Sostenible a través de la Educacidn y la Tecnologia”. Esta iniciativa, de
caracter multisectorial, se centrara en establecer alianzas publico-privadas con el
objetivo de generar nuevo conocimiento y crear un distrito creativo. A través de la
investigacion y desarrollo de productos, esta estrategia promovera la creacién de una
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sede en la “ZONA TECNOLOGICA, CULTURAL Y DE EMPRENDIMIENTO PARA YUMBO
INTELIGENTE."

e Gestionaremos e implementaremos una politica publica de ciencia, tecnologia e
innovacién que impulse el desarrollo de Yumbo articulando la ciencia, la investigacion,
la tecnologia y la innovacion a la educaciéon y el mejoramiento del talento humano. La
finalidad de esta politica serd la de aumentar la capacidad de produccion de
conocimiento, desarrollo tecnoldgico e innovacién social en el municipio para mejorar
la competitividad de las empresas y lograr un desarrollo econdmico sostenible, con
proyectos orientados a sofisticar y diversificar el aparato productivo local, gueremos
desafiar a Yumbo a ser lider de innovacién en la regién.

e Impulsaremos una estrategia de financiamiento articulado mediante la creacién de un
fondo de financiamiento local, una entidad promotora del municipio y una
institucionalidad de cooperacién Internacional y nacional. Estos pilares trabajaran de
manera conjunta para atraer inversiones, gestionar proyectos sostenibles y mejorar la
calidad de vida de los ciudadanos, buscando un futuro préspero y equitativo para todos.

e Apoyaremos la creaciéon de un ecosistema de innovacioén que involucre a la comunidad
educativa, sociedad civil, industria, gobierno y responsabilidad social para promover la
innovacién y el prototipado en empresas nuevas y existentes. Para lograrlo, nos
enfocaremos en desarrollar infraestructura adecuada, fomentar un ecosistema
emprendedor y establecer programas de capacitacidn en tecnologia e innovacion.
Ademds, ofreceremos incentivos fiscales y simplificaremos tramites para facilitar la
llegada de empresas tecnoldgicas a nuestro municipio. La colaboracion con
universidades e instituciones de investigacidn sera fundamental para impulsar la
innovacién y el desarrollo de tecnologias avanzadas. Aspiramos a ser referentes en la
region, atrayendo empresas de desarrollo de software, startups de IA, fintech, realidad
virtual, ciberseguridad, |oT, biotecnologia, energias renovables, transporte inteligente y
educacién en linea, formando asi una innovadora economia que impulsara el
crecimiento sostenible y la calidad de vida en Yumbeo.

e Transformaremos la educacién ofreciendo nuevas opcionesy oportunidades a los nifos
y jovenes de Yumbo para acceder y formarse acorde a los retos de la cuarta revoluciéon
industrial. Ademas, gestionaremos recursos de regalias en ciencia, tecnologia e
innovacién, orientando su uso hacia la generacién de nuevo conocimiento y la
construcciéon de parques de ciencia y tecnologia.

e Promoveremos la formacién del talento en tecnologias convergentes y digitales
emergentes, asi como en areas de ciencia, tecnologia, ingenieria, artes y matematicas
(YUMBOSTEAM) desde la primaria. Ademas, desarrollaremos una estrategia para
democratizar las TIC y fomentar la sociedad del conocimiento y la tecnologia mediante
la alfabetizacion digital, el uso y la apropiacién de las TIC, con enfoque diferencial para
impulsar las oportunidadesy la igualdad. Para lograr esto, crearemos rutas de atencion,
programas virtuales y laboratorios digitales en diferentes sectores del municipio, con el
fin de promover el aprendizaje y el desarrollo de habilidades digitales para toda la
poblacion.
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e Implementaremos las iniciativas para generar cultura y apropiacién de habitos de uso
seguro de tecnologias digitales desde la educaciéon temprana, con énfasis en la
proteccién de menores en los entornos digitales.

3.1.3. Yumbo activo, con deporte inteligente e incluyente

e Gestionaremos ante INDERVALLE y MINDEPORTES el apoyo para obtener el respaldo
necesario destinado a la construccién de escenarios deportivos inclusivos y de alto
rendimiento, que cumplan con los estandares técnicos requeridos para la competicion.
Estos estandares estan disehados con el objetivo de asegurar la calidad y seguridad de
las instalaciones, asi como de garantizar condiciones justas y equitativas para todos los
participantes.

e Disefaremos espacios deportivos multifuncionalesy flexibles que se puedan adaptar a
diferentes disciplinas y usos en los diferentes territorios, maximizando asi su utilidad y
promoviendo una mayor variedad de actividades deportivas en el municipio.

e Implementaremos un enfoque sostenible en la modernizacidén de las instalaciones
deportivas y parques barriales, que nos permitan masificar y promover el deporte y la
recreacion, asi como fortalecer la jornada Unica.

e Promoveremos la accesibilidad a las instalaciones deportivas, enfocando nuestros
esfuerzos en fomentar el deporte adaptado para personas con discapacidad. Para
lograrlo, llevaremos a cabo la adaptacién de infraestructuras y la incorporacion de
equipamiento adecuado. Asimismo, implementaremos programas de formacion
deportiva inclusiva, buscando brindar oportunidades equitativas y participativas para
todas las personas sin importar sus capacidades.

e Promoveremos la implementacion de programas deportivos en las escuelas y colegios
de Yumbo, asegurando que todos los estudiantes tengan acceso a actividades fisicas y
deportivas de calidad.

e Estableceremos convenios con instituciones educativas para desarrollar programas
extracurriculares que promuevan diferentes disciplinas deportivas y fomenten la
participacion de los jévenes en competiciones locales e intercolegiales.

e Promoveremos Apps para interaccién de los practicantes de cualquier modalidad
deportiva para entrenamientos personalizados, oferta institucional, lugares de entreno
y participacion en eventos.

e Promover la creacién de programas de formacién y capacitacidén para ciudadanos,
deportistas, directivos, y entrenadores deportivos inclusivos que brinden
oportunidades a todas las personas, con discapacidad, adultos mayores y otros grupos
marginados, fomentando la igualdad de oportunidades en el ambito deportivo.

Ver final Pag.10 de 26
26 julio 2023 - EARG/VFC /PCP/MVE



\/
Alexander

e Impulsaremos el deporte de alto rendimiento en nuestro municipio. Para ello,
promoveremos la creacién de un fondo especial destinado a los deportistas destacados
gue representen a nuestra localidad en competencias nacionales e internacionales.
Este fondo sera posible gracias a la colaboracién de la administracion municipal, la
empresa privada y organizaciones comprometidas con el apoyo al deporte. De esta
manera, cada uno de ellos podra contribuir con su aporte, asegurando que nuestros
deportistas tengan los recursos necesarios para alcanzar su maximo potencial y llevar
el nombre de nuestro municipio con orgullo en cada competencia.

e Gestionaremos eventos deportivos y las ciclovias domingueras y nocturnas dirigidas
como espacios recreativos, seguros, saludables, inclusivos, para generar contacto,
cooperaciéon y creaciéon de vinculos de confianza entre toda la comunidad Yumbena.

e Promoveremos los Juegos Deportivosy Inter barriosy en las veredas del municipio para
promover la participaciéon activa de la comunidad.

e Promoveremos el acceso a la medicina deportiva para deportistas en formacién y de
alto rendimiento, ya que les permitiria recibir atencién médica especializada para la
recuperacion y prevencion de lesiones, mejorar su rendimiento fisico y promover un
estilo de vida mas saludable.

3.1.4. Promocioén de una cultura viva y global.

e Promoveremos la gestién y financiacién durante la vigencia 2024-2027 del “PLAN
DECENAL DE CULTURA 2022-2032, “YUMBO, EPICENTRO CULTURAL DEL VALLE DEL
CAUCA", como la hoja de ruta establecida por los sectores culturales del municipio, para
el desarrollo integral de la cultura en el municipio de Yumbeo.

e Fortalecer los procesos de participacion de Gestores y Creadores Culturales del
municipio de Yumbo, (Circulacion Artistica, Convocatoria de Estimulos, Apoyos
Econdmicos para Grupos Legalmente Constituidos, Pensién Vitalicia-Beneficios
Econdmicos Periédicos-Beps) para la dignificacion del arte y la cultura en el municipio
de Yumbo.

e Promoveremos la cultura como componente estratégico desde nuestra politica de
educacién para el progreso, fortalecimiento del territorio, construccion ciudadana,
fortalecimiento de identidades colectivas e individuales, democracia, preservacién del
patrimonio cultural y natural, crecimiento econémico, desarrollo social y ambiental.

e Fortaleceremos el Consejo Municipal de Cultura que represente a toda la comunidad,
trabajando en sinergia con instituciones gubernamentales, educativas y la sociedad
civil, armonizando las relaciones del Instituto Municipal de Cultura con los artistas,
gestores y trabajadores culturales.

e Estableceremos alianzas estratégicas con la Academia, organizaciones culturales y
comunitarias, empresas y el gobierno para resaltar la riqueza de nuestra cultura y su
diversidad. Juntos, emprenderemos programas y proyectos culturales de gran
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envergadura, promoviendo el turismo y contribuyendo a la revitalizacién de los
sectores cultural, gastrondmico y turistico.

e Desarrollaremos programas y agendas permanentes que fomenten la educaciéon
cultural, la produccién, difusidén artistica, cultural y su facil acceso a todos los
ciudadanos.

e Transformaremos la biblioteca publica municipal en un centro creativo de lectura y
multiples lenguajes. Promoveremos ferias del libro, el cuento y la poesia.

e Promoveremos la formaciony profesionalizacion de los creadores y gestores culturales,
artistas y artesanos locales a través de un plan de estimulos.

e Articulamos la red de Creadores y Gestores artisticos y culturales, para fomentar la
participacion activa de la comunidad en actividades culturales, también la circulacion,
el intercambio para promover el desarrollo cultural en el municipio.

e Promoveremos la modernizaciéon de la infraestructura cultural y artistica del municipio
en las diferentes comunas.

e Fomentar, las nuevas y diversas formas de hacer arte y cultura, para el fortalecimiento
del talento, la creatividad y la innovacién en el dmbito territorial a partir de las
expresiones, para que estas sean incluidas al ecosistema cultural del Municipio de
Yumbo.

3.2. RETO DE TRANSFORMACION CON GENERACION DE
INGRESOS, EMPLEO Y COMPETITIVIDAD.
3.2.1. Yumbo capital industrial y competitiva

e Fortaleceremos la zona industrial, enfocandonos en mejorar la infraestructura vial, los
servicios publicos y la seguridad, para brindar a las empresas del sector un entorno
propicio que les permita aumentar su productividad y competitividad. Para ello,
actualizaremos el Plan Especial de Zonificacion Industrial (PEZI) y gestionaremos
recursos provenientes de entidades nacionales, departamentales y fondos de
cooperacion.

e Se gestionara la realizacion de una ZONA ECONOMICA especial y ZASCAs - Centros de
Reindustrializacién, incluyendo la creacidén de puerto seco, zona franca y de actividad
logistica especial, que potenciara la generacion de empleo y el desarrollo de la
economia local.

e Se proveerd informacion y capacidad técnica para el desarrollo de sectores claves
asociados a la exportacion de servicios de TIC y de base tecnoldgica como los call
centers, BPO, KPQO, ITO, software, entre otras.
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3.2.2. Articulacion institucional

e F[ortaleceremos y escalaremos las Mesas de Articulacion Intersectorial (M.A.L) para la
gestion de ingresos, donde empresarios, comunidad, gobierno e instituciones
educativas concretaran las necesidades de formacidon para el trabajo, artes y oficios,
apoyo a emprendimientos asociativos, infraestructura, turismo y otras actividades que
permitan potenciar la relacion del municipio con el sector industrial en beneficio de la
generacion de empleo e ingresos.

e Trabajaremos en colaboraciéon con la Camara de Comercio para disminuir la
informalidad empresarial, ofreciendo asistencia técnica, capital semilla y transferencia
de conocimiento para que los empresarios se sensibilicen sobre los beneficios de la
formalidad, con un acuerdo de transito de la informalidad a la formalidad.

e Participaremos en las mesas sectoriales con el objetivo de liderar la conformacién de
clUsteres y gestidon para el acceso a nuevos mercados para las pequefias y medianas
empresas del sector industrial.

e Promoveremos una estrecha y decidida participaciéon con el NODO SENA, para
formacién y practicas en competencias de acuerdo a los retos que demanda la
industria, los servicios, la agroecologia, la economia campesina, circular, negocios
verdes y el emprendimiento, contemplando los desafios de la cuarta revolucion
industrial.

e Trabajaremos todos en igualdad de condiciones y oportunidades contra la
discriminacion laboral por edades (mayores de 40 afios y jévenes), también tendran la
oportunidad de encontrar trabajos calificados donde la experiencia y el conocimiento
sean un plus para las empresas.

e Lograremos cumplir todas estas propuestas con una Politica publica de desarrollo
econdmico, empresarismo, emprendimiento y transformacion digital, que contemple
la reduccién de impuestos para la creacidon de nuevas empresas, préstamos para
emprendedores, subvenciones para la investigacion y el desarrollo, programas de
aceleracion empresarial y Zonas Econdmicas Especiales, mediante el redisefo
institucional integral del IMETY (Instituto Municipal de Educacién para el Trabajo y
Desarrollo Humano de Yumbo - IMETY), en linea con las actuales necesidades de
innovacién, empresarismo, emprendimiento y transformacion digital. Este proceso
implica la reorientacién de su enfoque para fomentar el desarrollo econémico y la
productividad.

3.2.3. Emprendimiento, comercio y pequeia empresa

e Crearemos el programa “YumboEmprende " como fondo de promocidon y financiacion
con el objetivo de entregar capital semilla, tanto reembolsable como no reembolsable,
para el fortalecimiento de iniciativas empresariales asociativas, individuales, lideradas
por mujeres, comunidades étnicas, poblaciones vulnerables, campesinas y populares
del municipio de Yumbo.
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e Participaremos mediante cofinanciacién en programas del orden nacional vy
departamental con el objetivo de generar alternativas de financiacién para
emprendedores, con énfasis en las economias solidarias, comunitarias y campesinas.

e Brindaremos asistencia técnica especializada a emprendedores, microempresarios y
pequenos empresarios para mejorar sus indicadores de productividad y aceleracion
empresarial. Ademas, crearemos una red municipal de emprendimiento con la
participacion de los sectores publico, privado y educativo, articulados con la Red
Regional para generar alternativas adicionales de financiacién e inversién.

e Fortaleceremos nuestra agencia publica de empleo para atender a la comunidad de
Yumbo y reducir el desempleo friccional.

e Realizaremos actividades de fomento, como entrenamientos, jornadas de
sensibilizacidn y ferias de emprendimiento estudiantil, entre otras, con el propdsito de
motivar a los estudiantes de educacion basica y superior, a desarrollar y validar en el
mercado sus prototipos de emprendimiento.

3.2.4. Turismo y entretenimiento

Vamos a promocionar a nivel regional y nacional los eventos tradicionales culturales del
municipio, como el Encuentro Nacional de MUsica Colombiana, el Encuentro Nacional de
Danzas Nuestra Tierra y el Encuentro Nacional de Teatro Comunitario Cacique Jacinto.

Ademas, promoveremos el ecoturismo y rutas gastrondmicas en la zona rural,
especificamente en Paso de la Torre, Mulald, Dapa, Montafitas, Santa Inés y Pedregal. Todo
esto serd llevado a cabo mediante la potenciacidén de la mesa intersectorial de turismo,
involucrando a los actores del ecosistema y sus agremiaciones.

Para diversificar y enriquecer la oferta turistica, implementaremos las siguientes acciones:

e Fomentar el turismo ecolégico, incluyendo el avistamiento de avesy la preservaciéon de
la biodiversidad en nuestro entorno natural.

e Crear rutas especializadas para los amantes del ciclo montanismo, ofreciendo opciones
atractivas para los ciclistas que realizan rutas diarias en nuestras montafas.

e Impulsariniciativas para los museos, transformandolos en espacios de entretenimiento
y aprendizaje, para que los visitantes disfruten de una experiencia cultural Unica y
enriquecedora.

e Declarar y proteger zonas de interés patrimonial, asegurando la conservacion y
promocion de nuestro legado histdrico y cultural para las generaciones futuras.

Ademas, trabajaremos en atraer mega eventos deportivos, culturales y de negocios al
municipio, para proyectarnos como un destino turistico vibrante y lleno de oportunidades
para los visitantes.
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3.3. RETO DE TRANSFORMAR LA SEGURIDAD Y LA
CONVIVENCIA CIUDADANA.

Estamos comprometidos con la seguridad en nuestra ciudad, es un llamado de toda la
comunidad al gobierno municipal y responderemos, para esto partiremos de la premisa
“Nada justifica el delito”, todos tenemos derecho a vivir sin temor, por eso si queremos
cambios profundos de transformacion y progreso debemos apostarle a la cultura del
respeto a la vida.

3.3.1. Prevencion de vida y patrimonio

e Trabajaremos en los territorios con hechos diferenciales que transforman, llevaremos
toda la oferta institucional de oportunidades con inclusidn a los barrios a través de los
programas de bienestar social, educacién, salud, deporte, recreacion, cultura, artes,
Desarrollo Econdmico, proyectos urbanos, innovaciéon, ciencia, tecnologia y empleo
digno.

e Trabajaremos para garantizar territorios seguros con cultura de paz ciudadana para
esto promoveremos la articulacidon con las redes de seguridad y cooperacidon, mayor
presencia y oferta institucional en los territorios, en el servicio de transporte municipal
e intermunicipal, los espacios publicos, la iluminacidén y monitoreo de los entornos
escolares y parques, programas de salud publica y apoyo psicosocial para prevenir,
tratar y rehabilitar de la adiccidén a sustancias psicoactivas.

e En el contexto actual de Yumbo, donde la violencia es una problematica presente, es
imprescindible que se promueva la prevencién y se establezcan rutas de atencidn
adecuadas para este tipo de situaciones. Para ello, se propondran procesos de
reconciliaciéon, siguiendo las recomendaciones del Banco Interamericano de Desarrollo
(BID), con el fin de buscar soluciones pacificas y efectivas que protejan a las victimas y
permitan la convivencia familiar en un ambiente de respeto y seguridad.

e (Cestionaremos con urgencia el disefno, la construccién y operacién de una base militar
que brinde proteccién y patrullaje en areas de dificil acceso en Yumbo, y que esté
equipada con la infraestructura necesaria para la operaciéon de un comando conjunto
gue atienda incendios forestales y emergencias. Esta peticion es una necesidad de la
comunidad yumbefa, y su implementacién generard garantias para la zona urbana y
el desarrollo del ecoturismo rural del municipio.

3.3.2. Articulacion institucional

e Desarrollaremos “Zonas Libres”, donde a una cuadra alrededor de Las instituciones
educativas deben ser espacios libres de consumo de sustancias psicoactivas, trata de
blancas, vinculacién a pandillas, actividades delincuenciales y debemos hacer la
prevencion del delito, debemos proteger nuestros nifos y jévenes.

e (Cestionaremos de forma articulada las campanas de fortalecimiento y recuperacién de
la confianza y la sana percepcién de la ciudadania en las instituciones, la justicia, la
fuerza publica y el gobierno municipal.
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e Promoveremos las asociaciones voluntarias y comunitarias de emergencia, redes de
cooperaciéon y apoyo ciudadano y fortaleceremos los organismos de socorro
legalmente constituidos.

e Promoveremos el programa Casas de Justicia y Centros de Convivencia dignos en el
territorio.

e Promoveremos la construccién de casas de justicia en el municipio de Yumbo, con el
objetivo de brindar orientaciéon, referencia y atencidén para facilitar el acceso de la
poblacién a servicios de justicia formal y no formal. Estas casas de justicia ofreceran a
los ciudadanos una atencién amable, integral y gratuita, ademas de proporcionarles
respuestas centralizadas, agiles y oportunas a sus inquietudes y requerimientos.

3.3.3. Modernizacién de la Seguridad

e Fomentaremos la participacion ciudadana en la seguridad y prevenciéon del delito a
través de un SISTEMA DE ALERTAS PREVENTIVAS (SAP) que permita a los ciudadanos
reportar situaciones de riesgo en tiempo real, y de forma responsable. También es
importante promover la participacién ciudadana a través de programas como
cuadrantes de vecinos vigilantes, redes comunales contra el delito, botones de panico,
redes de radio y comités de cooperaciéon en seguridad ciudadana.

e Fortaleceremos la Central de Operaciones para la Seguridad Municipal Oportuna,
adquirida en el 2022.

e Ampliaremos la cobertura de la fibra dptica para mejorar la conectividad y agilizar la
transmision de datos.

e Estableceremos estrategias efectivas para el buen usoy mantenimiento de las cdmaras
y radios de la red de seguridad, contando con un equipo humano altamente capacitado
y preparado para responder eficientemente a las necesidades de urgencia, emergencia
y seguridad de los ciudadanos.

e Fomentaremos las camaras de seguridad en las Instituciones Educativas en espacios
comunes para proteger a los estudiantes del acoso del microtrafico y para el
fortalecimiento de campanas institucionales para la convivencia y mediacién escolar.

e Vincularemos a las universidades y a la fuerza publica en la creacién de una
metodologia efectiva de analitica para el monitoreo, evaluacién y seguimiento a los
indicadores de seguridad, los determinantes y factores que impactan la seguridad y el
comportamiento ciudadano

e Crearemos las herramientas tecnoldgicas seguras (APP"s) para que la ciudadania
acceda a las rutas de atencion desde su celular con el fin de detectar y atender
tempranamente situaciones de riesgo y seguridad en tiempo real, para la prevencién
de los diferentes tipos de maltrato, bullying, consumo de sustancias psicoactivas, trata
de blancas, vinculacién a pandillas, actividades delincuenciales y prevencién del delito.
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e Fortaleceremos el disefio urbano seguro en proyectos como Mejoramiento Integral de
Barrios - MIB y Territorios de Paz, con calles bien iluminadas, espacios abiertos y
parques bien cuidados, y gestionaremos la colaboracién articulada entre las
autoridades locales, regionales y nacionales.

e Fortaleceremos la seguridad del municipio mediante la reestructuracién de la
Secretaria de 'Gobierno, Seguridad y Convivencia'.

3.4. RETO DE TRANSFORMAR LA SALUD EN MAS INCLUYENTE
Y ACCESIBLE.

e Fortaleceremos los programas de salud publica y con atenciéon integral, los cuales se
centran en la mejora universal de la salud de la comunidad.

e Implementaremos estrategias que les permitan a los ciudadanos adquirir habitos de
autocuidado y estilos de vida que motiven la responsabilidad del ciudadano sobre su
salud.

e Desarrollaremos programas de promocion de los estilos de vida saludable y la salud
mental como lo son la sana alimentacién, actividad fisica, prevencién del consumo de
sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco, manejo del estrés, adaptacién al entorno,
autoestima y resolucién de conflictos, entre otros.

e Fortaleceremos los programas de prevencion de enfermedades y la promocién de
habitos de vida saludables, abordando los aspectos clave de educacidn sanitaria, acceso
a servicios de atencién médica y gestion de recursos para satisfacer las necesidades de
la poblaciéon de manera equitativa y sostenible.

e Articular los proyectos de habitos de vida saludables con la educacién inicial, basica y
secundaria.

e Fortaleceremos la infraestructura, la calidad y la oferta de servicios que se prestan en el
hospital para brindar una atencién de calidad.

e Equiparemos el hospital con tecnologia y sistemas de informacién médica de
vanguardia para diagndsticos precisos y tratamientos efectivos.

e Fortaleceremos la red de salud descentralizando los servicios de atencién para la
promocion, prevencion y medicina basica a todos los habitantes de Yumbo.

e Incentivaremos la innovacion en salud, la gestion tecnoldgica y la telemedicina en
nuestro Hospital la Buena Esperanza de Yumbo con equipos biomédicos, sistemas de
informacidén y gestidén del conocimiento, para que brinde un mejor servicio con altos
estandares de calidad, mayor capacidad resolutiva y accesibilidad en especial para las
poblaciones ubicadas en el drea rural y zonas dispersas

e Fortaleceremos las estrategias de sensibilizacién y deteccién temprana del cancer de

prostata, cancer de mamay cuello uterino, para que nuestra poblacion pueda acceder
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a tratamientos oportunos e integrales, que conlleven a la reduccién de las muertes
prevenibles y los costos en salud

e Estableceremos un sistema de transporte medicalizado y de atencidn eficiente que
asegure el acceso a la atencidén médica basica e intermedia para todos los residentes,
sin importar su ubicacién en el municipio.

3.5. RETO DE TRANSFORMAR YUMBO CON VIDA PLENA: LA
CIUDAD CUIDADORA.

e Transformaremos la calidad de vida en el municipio, Yumbo sera una Ciudad Cuidadora
en la que todos querran vivir, estudiar, invertir y trabajar.

e Trabajaremos por un Yumbo inteligente con entornos saludables, limpios, seguros,
atractivos, accesibles, rentables y sostenibles que conlleven al mejoramiento del
bienestar y la calidad de vida de nuestros yumbenos. Lo haremos con hechos que
transforman y mejoran aspectos claves como la educacién, la recreacioén, el ocio, la
cultura, la seguridad ciudadana, la seguridad alimentaria, el transporte, la calidad del
aire, la salud, el acceso a servicios a publicos, la movilidad, la innovacién, la vivienda, el
equipamiento basico y de infraestructura, la inversion empresarial y el empleo.

e Para esto, promoveremos y gestionaremos inversion en infraestructura fisica eficiente
y sostenible en funcién de la calidad de vida de nuestros yumbenos, partiendo de sus
necesidades y la vision compartida del municipio; como mejorar la seguridad
ciudadana a través de la institucionalidad y tecnologias innovadoras; promoveremos
una cultura de vida y convivencia pacifica. Ademas, nos enfocaremos en la preservacion
del medio ambiente y la sostenibilidad del territorio, a través de la educaciéon y el
fomento de emprendimientos verdes. Con esto, buscamos garantizar una vida
saludable y productiva en armonia con la naturaleza para las presentes y futuras
generaciones.

e Trabajaremos incansablemente para crear un municipio preocupado porgue sus
habitantes tengan ingresos econdmicos adecuados, empleos decentes, un medio
ambiente sano, una movilidad cémoda y segura, y donde se promueva la actividad
fisica y se goce de viviendas dignas.

3.5.1. Una gestion social articulada para Yumbo

Los grandes retos de todo gobierno son enfrentar las desigualdades sociales e implementar
estrategias que logren impactar en el corto plazo a la poblacién con condiciones de vida
desfavorables. A pesar que en la actualidad se ha logrado reducir los indices de la pobreza
multidimensional, el Gobierno Municipal debe seguir incursionando en el acercamiento de la
oferta institucional en los diferentes sectores sociales del municipio, ya que con esto lograra
reducir las brechas de participacion e inclusion social.

De esta forma el gobierno reconocera las condiciones de vida de la poblacién que estan ligadas
al desempeno de los diferentes sectores o dimensiones sociales y por ende podra adelantar
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proyectos y programas acertados para intervenir, por ejemplo, la educacién y la salud qué en
Ultimas fortaleceran el capital humano necesario para la generacién de ingresos; para esto:

e Promoveremos la creacidon de enlaces sociales (Gestores territoriales) que generen
sinergia entre la comunidad y la Administracién Municipal para brindar el portafolio de
servicios de los programas que ofrece la administracion y sus institutos
descentralizados.

e Realizaremos procesos de acompanamiento psicosocial a las familias que lo necesiten,
promoviendo en ellas capacidades, conocimiento y decisiones, para garantizar que la
poblacidén atendida sea la mas vulnerable y que se beneficie con las ofertas
institucionales para la superacion.

e Se fortalecerd el centro de atencidon integral para personas con discapacidad y se
trabajard de la mano con fundaciones que atienden a esta poblacién.

e Se ampliara la oferta y la poblacidén atendida en el centro de dia para adultos mayores
y se seguiran brindando todas las garantias para suplir las necesidades de la poblacién
desplazada y victimas del conflicto armado.

e Propondremos la creacién de una institucionalidad especializada en temas de mujer,
con el objetivo de fortalecer y dar continuidad a la politica publica de género. A través
de esta entidad, se impulsaran programas que fomenten la equidad de género y se
trabajaran estrategias para empoderar a las mujeres en todos los ambitos de la
sociedad. Nuestra meta es garantizar una participacion activa y significativa de las
mujeres, asegurando sus derechos y promoviendo un entorno inclusivo y justo para
todas. Con esta iniciativa, reafirmamos nuestro compromiso de avanzar hacia una
sociedad mas igualitaria y libre de discriminacion de género.

e Se brindaran mesas de escucha para articular con el estado y garantizar un territorio
digno para las comunidades étnicas.

e Fortaleceremos las actividades que impacten en la satisfaccion de necesidades de los
grupos diferenciales de género, etnias, identidad cultural, ciclo vital, discapacidad y
comunidades diversas y LGTBIQ+.

e Articularemos los diferentes actores para desarrollar estrategias que permitan la
implementacion de los planes trazados en la politica publica de juventud para mejorar
las oportunidades y condiciones de seguridad, estudio, empleo y generacién de
ingresos de los jovenes y adolescentes.

3.5.2. Transformando la gestién comunitaria y solidaria

e Fomentaremos la creacién de huertas comunitarias para la agricultura urbana y para
promover la seguridad alimentaria en la poblacion.
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e Fomentaremos la creacidon de unidades productivas solidarias y cooperativas, que
promuevan el desarrollo econdmico y la generacién de empleo en la comunidad.

e Fortaleceremos la participacidon comunitaria para la toma de decisiones, promoviendo
asi una mayor transparencia y eficacia en la gestién publica.

e Impulsaremos la Gestidn comunitaria a través de la estrategia PROYECTOS Y
PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS, para la inclusién de las comunidades en el
desarrollo del municipio.

3.5.3. Movilidad y transporte sostenible para un Yumbo conectado

e Mejoraremos significativamente la movilidad en Yumbo, teniendo en cuenta los
principales problemas como son el deterioro de las vias locales por su alto trafico,
sefalizacién, la educacioén en transito y el control de trafico.

e Trabajemos de manera permanente en la reparacion de las vias y carreteras locales
existentes.

e Pavimentaremos vias urbanas locales que se encuentren en deterioro completo.

e Pavimentaremos vias rurales que no se encuentren en zonas de reserva ecoldgica para
garantizar el acceso a la comunidad, los deportistas y el ecoturismo.

e Promoveremos la construccion de nuevas vias intermunicipales para quitar la presion
de movilidad del centro de Yumbo.

e Adecuaremos la infraestructura vial y el mobiliario urbano de manera incluyente y
resiliente para mejorar la movilidad y el acceso al transporte publico, a través de la
instalacion de sefalizacidn, rampas, arborizacidon, iluminacién para todos los usuarios
del transporte publico, para mejorar la seguridad y la comodidad de los conductores y
peatones.

e Implementaremos medidas de seguridad y accesibilidad para peatones y ciclistas en
la zona urbana, rural e industrial, como la creacién de andenes, calles peatonales y bici
espacios seguros, promoveremos la construccidn de puentes peatonalesy vehiculares
en el rio Yumbo.

e Promoveremosy respaldamos los proyectos nacionales de transporte intermodal, la via
Mulald - Loboguerrero.

e Implementaremos medidas que incorporen tecnologia y control, que reduzcan la
cantidad de vehiculos en las carreteras, mejoren la calidad de las carreteras y la
seguridad de los usuarios, y fomenten el uso de medios de transporte alternativos.
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e Mejoramos la conectividad rural en Yumbo de manera efectiva y sostenible, Por lo
tanto, nos comprometemos a trabajar en conjunto con la comunidad para fomentar el
turismo rural.

3.5.4. Habitat, sostenibilidad y planeaciéon urbana equilibrada para
Yumbo.

El objetivo principal es mejorar la calidad de vida de los residentes de Yumbo a través del
acceso a viviendas dignas y de calidad, con una gestiéon y planeacion efectiva del habitat.
Para lograr esto, se deben incorporar tecnologias de energia renovable, sistemas de
reciclaje de agua y residuos, asi como promover la movilidad sostenible y la creacién de
espacios verdes para mejorar la calidad del aire y el entorno.

e Gestionaremos la continuidad de los programas de Mejoramiento Integral de Barrios
(MIB) - Zona industrial (PEZI) - Rural (MIRu), Ecobarriosy Territorios de Paz para mejorar
las condiciones de legalizacién y habitat en los barrios y comunas, jasi como
promoveremos el programa Cambia Mi Casa!

e Gestionaremos subsidios para el mejoramiento de viviendas vulnerables a condiciones
dignas.

e Promoveremos los Ecobarrios como una comunidad habitacional sostenible que busca
minimizar el impacto ambiental y mejorar la calidad de vida de sus residentes.

e Aprovecharemos las bondades del catastro multipropdésito como un instrumento para
mejorar la calidad de vida, la prosperidad y las finanzas del municipio.

e Continuaremos las etapas del proyecto del parque lineal, como parte de nuestro
compromiso para crear espacios verdes y mejorar la calidad de vida de los residentes.

e Promoveremos el desarrollo y consolidacion de los corredores de movilidad donde sea
posible realizar todas las actividades cotidianas caminando, acercando el estado a la
comunidad y creando lugares limpios, seguros y amigables con el medio ambiente,
donde se pueda llegar caminando a no mas de 15 minutos.

e Impulsaremos macroproyectos publico — privados orientados a vivienda nueva y la
regeneracién urbana para beneficio de la poblacién del municipio, buscando siempre
la mejora de la calidad de vida de los residentes y la sostenibilidad del territorio.

e Promoveremos la modernizaciéon visual de Yumbo, con la creacién, mejoramiento y
recuperacion de espacios publicos, espacios abiertos y separadores viales.

e Impulsaremos la revitalizacién del centro urbanoy la creacién de nuevos espacios para
los negocios, la cultura, el deporte y el esparcimiento.
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e Implementaremos acciones integrales para mejorar la calidad de vida en los
Asentamientos Humanos de Desarrollo Incompleto y preservar zonas de reserva
forestal en la frontera urbano-rural para evitar invasiones.

e Promoveremos la implementacién de energias alternativas en las edificaciones y
equipamientos publicos municipales, con el uso de paneles solares y consumo
responsable de la energia.

3.5.5. Yumbo con desarrollo sostenible y la preservacion del medio
ambiente

En Yumbo, reconocemos la importancia de preservar nuestro medio ambiente para lograr un
desarrollo sostenible de personas, industrias y negocios sin comprometer la competitividad.

Queremos preservar el medio ambiente y lograr un desarrollo sostenible a través de diversas
medidas, como la promocién de la educacion y conciencia ambiental, la gestidon de residuos
solidos y reciclaje, la construccion de plantas de reutilizacidon de plasticos y el rescate de los
cerros tutelares mediante reforestacion y conectividad ecoldgica, y la promocién de Pagos por
Servicios Ambientales-PSAy la creacion de una red de calidad del aire.

e Promoveremos la construcciéon de techos verdes y la reforestacion en zonas rurales
para garantizar el suministro de agua, y el uso de energias limpias y sostenibles para
generar turismo de naturaleza.

e Implementaremos programas de educacién ambiental para |la comunidad,
especialmente para jovenes y futuras generaciones, apoyaremos la investigacion, el
desarrollo cientifico y las huertas urbanas para soluciones innovadoras y de
emprendimientos verdes.

e Lideraremos la construccion del plan contra el cambio climatico para proteger nuestro
medio ambiente en hogares, industrias y negocios.

e Promoveremos la actualizacién del PGIRS (Plan de Gestion Integral de Residuos
Sdlidos) con enfoque en el uso alternativo de residuos para generar energia y evaluar
opciones de aprovechamiento sostenible.

e Promoveremos la sostenibilidad y la eficiencia en el sector energético del municipio
priorizando las instituciones oficiales o aquellas que se encuentren a cargo de la
Administracién municipal

e Participaremos de los proyectos de “Ordenamiento Territorial Alrededor del Agua y
gobernanza para la resolucion de conflictos territoriales, sociales, productivos,
ambientales, y la adaptacion climatica y el Desarrollo de iniciativas en soluciones
basadas en la naturaleza con las comunidades, el sector productivo y el académico que
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permitan mitigar los efectos del cambio climatico asociados a la desertificacidon de las
areas de la cuenca del Rio Cauca”

e Impulsaremos el bienestar y la proteccién de los animales en nuestro municipio,
trabajando en colaboracidén con organizaciones locales y expertos en proteccidn
animal.

e Promoveremos campanfas de adopcidn responsable y programas de esterilizaciéon para
controlar la poblacién de animales callejeros y mejorar su bienestar.

3.5.6. Servicios publicos domiciliarios de calidad en Yumbo.

Nuestro compromiso es garantizar servicios publicos eficientes y accesibles, contribuyendo al
bienestar de la comunidad de Yumbo.

e Promoveremos el buen servicio de las empresas recolectoras de residuos sélidos,
impulsando estrategias de reduccidn, recuperacion y reciclaje desde los hogares.
Ademas, fortaleceremos los colectivos de reciclaje y recuperacion, asi como las
Estaciones de Clasificacion y Aprovechamiento (ECA), puntos limpios y sistemas
compostaje; Asegurando que se realicen de manera técnica y segura.

e Fomentaremos la cultura en la gestion de residuos soélidos, por lo que proponemos
implementar estrategias de separacidon en la fuente y programas de recuperacion,
reciclaje y reutilizaciéon de residuos sélidos para instituciones, espacios y edificios
publicos, con incentivos para el reciclaje.

e Promoveremos la conectividad en fibra y el acceso a tecnologia como 5Gy GSM en |a
zona rural.

e Promoveremos el fortalecimientoy modernizacién de la Empresa de Servicios Publicos
de Yumbo (ESPY) mediante la implementacion de nuevos servicios y cobertura que
aumenten su competitividad.
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4.ESTRATEGIAS DE TRANSFORMACION EN YUMBO

e Plan de estudios inteligente de Yumbo.

e Zonas libres.

e Ciudadela del conocimiento.

e Estrategia deinnovaciény desarrollo sostenible a través de la educaciény la tecnologia.

e Yumbo con zona econdmica especial de exportacion y de actividades logisticas.

e Yumbo con territorios de paz (planes de mejoramiento integral - Ecobarrios - zona
industrial y rural).

e Articulacién y escalamiento de las mesas intersectoriales.

e Estrategia articulada de promocidén e inversién para el municipio y sus proyectos.

e Sistema de alertas preventivas (SAP).

e Reestructuracion de la secretaria de gobierno, paz y convivencia.

e Unidades moéviles de salud equipadas con tecnologia avanzada y servicios adicionales

para mejorar la atencién médica y la accesibilidad en Yumbo.

e [Estrategia para realizar obras de pavimento en el municipio con tecnologia y
trazabilidad.

e Proyectosy presupuestos participativos.

Estrategia de descentralizaciéon de la oferta institucional al territorio.

Politica publica de desarrollo econdmico, empresarismo, emprendimiento vy

transformacion digital.

Politica publica de multilinguismo.

Politica publica de ciencia, tecnologia e innovacioén.

Politica publica de cooperacion.

Politica publica de Proteccidon Animal

5. PROYECTOS ESTRATEGICOS EN YUMBO

Continuidad del Plan especial de la Zona Industrial - PEZI
Mejoramiento integral de barrios.
Ciclo Ruta Empresarial y Deportiva de Yumbo.
Movilidad.
o Calle del Estudiante.
o Calles peatonales.
o Cruce Guacanda.
o Cruce Las Vegas.
Recuperacion Ambiental.
Continuidad Parque Lineal.
Zona tecnolégica, cultural y de emprendimiento para Yumbo inteligente
Yumbo Inteligente.
o Conectividad digital y fibra optica.
e Modernizacion de la Plaza de Mercado.

Ver final Pag. 24 de 26
26 julio 2023 - EARG/VFC /PCP/MVE



\_/
Alexander

6. PRESUPUESTO.

En Yumbo, las principales fuentes de financiaciéon para la inversion social han sido los recursos
propios y los del sistema General de Participaciones. Con el objetivo de potenciar la calidad y
cantidad de estos recursos, mi gobierno se compromete a implementar una gestién enfocada
en dos aspectos fundamentales:

1. Eficiencia en los resultados de nuestras inversiones: Nos aseguraremos de que cada
proyecto que emprendamos tenga un impacto significativo en el desarrollo social del
municipio. Buscaremos maximizar los beneficios para la comunidad, optimizando el
uso de los recursos disponibles y enfocadndonos en iniciativas gue generen un cambio
positivo y sostenible.

2. Fortalecimiento de la transparencia en los procesos de contrataciéon publica:
Combatiremos la corrupciéon y garantizaremos la equidad en la adquirir de recursos a
través de una gestion transparente y responsable. Nuestro enfoque serd asegurar que
los recursos sean utilizados de manera justa y que los procesos de contratacion sean
abiertos, competitivos y sujetos a una amplia rendicidn de cuentas.

Con estas medidas, buscamos impulsar el progreso social de Yumbo, promoviendo un
desarrollo integral y equitativo que beneficie a todos los ciudadanos.

Nuestra gestion estard marcada por la responsabilidad, la eficiencia y la transparencia para
alcanzar resultados significativos y duraderos en el bienestar de la comunidad.

Proyeccién presupuestal programa de gobierno “Hechos que Transforman 2024-2027"

PRESUPUESTO
; ESTIMADO
EJE TEMATICO FUENTE DE FINANCIAMIENTO AR [
GOBIERNO
RETO DE TRANSFORMACION A RECURSOS PROPIOS // SISTEMA
E TRAVES DE LA EDUCACION GENERAL DE PARTICIPACION $340.534.839.358
RETO DE TRANSFORMACION CON
2. GENERACION DE INGRESOS, RECURSOS PROPIOS $63.751.999.176
EMPLEO Y COMPETITIVIDAD
RETO DE TRANSFORMAR LA RECURSOS PROPIOS //
3. | SEGURIDADY LA CONVIVENCIA CONTRIBUCION ESPECIAL // $82.869.390.405
CIUDADANA SOBRETASA BOMBERIL
RETO DE TRANSFORMAR LA
A RECURSOS PROPIOS // SISTEMA
4. | SALUD EN MAS INCLUYENTE Y GENERAL DE PARTICIPACION $357.113.274.743
ACCESIBLE
RETO DE TRANSFORMAR YUMBO
RECURSOS PROPIOS // SISTEMA
5. CON VIDA PLENA: LA CIUDAD ” $223.714.609.690
CUIDADORA GENERAL DE PARTICIPACION
Ver final Pag. 25 de 26

26 julio 2023 - EARG/VFC /PCP/MVE



\/
Alexander

En linea con nuestra estrategia de financiamiento, nos enfocaremos en gestionar recursos de
contrapartida tanto del Gobierno Nacional como del Departamental. Estos recursos seran
fundamentales para alcanzar nuestros objetivos, ejecutar programas y proyectos, asi como
alcanzar las metas establecidas.

Buscaremos una plena armonizacién con los planes, departamental y nacional, asegurando
asi una coordinacién efectiva entre todas las instancias de gobierno con el fin de impulsar un
desarrollo integral y sostenible para Yumbo.

Me comprometo a fomentar la identificacion y formulacidn de programas y proyectos que
sean viables para recibir financiamiento de cooperacidon internacional.

Trabajaremos en conjunto con distintos organismos y entidades nacionales e internacionales
para buscar oportunidades de cooperacidon y asegurar que los proyectos presentados sean
atractivos y alineados sus objetivos. De esta manera, aprovecharemos recursos adicionales y
fortaleceremos nuestras iniciativas de desarrollo social en beneficio de la comunidad
yumbena.

Por todo lo anterior y comprometido en transformar con hechos a Yumbo;

Firmo.

Alcalde 2024-2027

Yumbo - Valle del Cauca

Ver final Pag. 26 de 26
26 julio 2023 - EARG/VFC /PCP/MVE



